
附件二：华中农业大学教师岗位聘任中期评估表

学院：
	姓名
	崔旻
	岗位级别
	五级岗
	所属一级学科
	兽医学
	所属二级学科
	预防兽医学

	自我评估

	项目
	聘任协议书约定的岗位职责与工作目标
	中期完成情况
	存在问题与改进计划

	学风与职业道德建设
	树立良好的学风和学术、职业道德
	完成.注重自身学风与职业道德建设，在学术方面坚持追求真理，实事求是，不浮躁，不浮夸，脚踏实地。
	继续加强学风与职业道德建设

	学生教育
管理
	注重和加强本科生及研究生教育管理
	完成良好。注意学生的心理建设，人格培养，加强常规管理，力求在严、细、实上下工夫；坚持做好学生日常行为规范教育及习惯养成教育。所带本科班，英语四级通过率学院第一，学风良好，班风团结进取，5年中没有一个学生受过处分。所授课班级无无故缺课旷课现象，课堂氛围良好。所带研究生积极进取，踏实勤奋。
	进一步细化，根据学生不同个性因材施教。

	教学工作
	承担1-2门本课程课程及研究生教学任务
	完成。主讲本科生兽医免疫学、兽医免疫学综合实验、神经基础生物学，参与研究生预防兽医学进展、人兽共患病、兽医公共卫生学教学工作，并承担部分分子免疫学的英语授课。2016年获得学校教学二等奖。
	改进计划：进一步完善双语授课和英语授课。

	人才培养
	担任研究生导师或辅助导师，带领学生开展本科生及研究生的科研工作。
	完成良好。任职期间带领本科生申请国创及SRF7项，培养硕士研究生9人，协助培养硕士研究生5人，博士研究生4人。
	

	科学研究
	以病原感染引起的神经损伤及其它中枢神经系统疾病为研究方向，争取申请省部级和国家自然科学基金及其它科研经费，从分子水平、细胞水平、组织水平及个体水平不同层面对病毒及细菌感染引起神经损伤的机制进行探讨。
	完成。任职期间主持国家自然科学基金面上项目1项，农业部行业专项子课题1项，国家重点研发计划课题1项，参与自然科学基金国际合作1项，863项目1项，累计到账经费560万元。目前已成功搭建病毒免疫学平台，从血脑屏障和免疫逃逸两方面研究神经嗜性病毒入侵CNS的机制。发表SCI论文19篇。
	科研无止境。将进一步在分子免疫学方面继续努力，结合天然免疫和适应性免疫，解析致病机理。

	学科与人才团队建设
	开展跨学科科研项目合作，通过合作研究推进多学科的交叉融合，推进学术创新和学术深化、科研人员的合作与资源共享。发展交叉学科为将来建设跨学科研究中心奠定基础。
	完成良好。任职期间协助千人计划傅振芳教授建立神经病原学团队，在团队建设过程中做了大量工作。利用神经生物学基础和免疫学基础，建立交叉学科神经免疫学研究平台，并在此基础上建立血脑屏障和神经免疫逃逸两个研究方向 
	继续以团队为依托，开展科研合作，互利共赢。

	社会服务与公共服务
	积极参与社会服务和公共服务。
	完成良好。任职期间曾连续3年作为科技特派员和企业进行对接服务。具有公共服务意识，在学院进行香港学术及职业资历评审过程中，为学院的宣传、材料准备等方面做了大量工作。
	继续以服务为本，加强社会服务及公共服务意识。

	各级单位
审核意见
	系（教研室）
	学院（部）
	评估委员会

	评估意见
	
	
	

	后期工作
建议
	
	
	

	负责人签名单位盖章
	签名：                     日期：
	公章：                             日期：
	公章：                      日期：




